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 FICHA DEL PRODUCTO
MÓDULO: PANADERÍA

PROGRAMA FORMATIVO: Cualificar la producción

Módulos del paquete:
  Confección de ropa   
  Confección de calzado                        
  Manejo de alimentos    

 
Presentación: 
Este módulo está dirigido y fue diseñado para empresarios que tienen un mínimo de dos años de 
experiencia como panaderos, dado que el objetivo no es enseñar a elaborar pan, por el contrario, 
analizar y cualificar el proceso técnico-productivo  y la gestión empresarial de los panaderos que 
ya laboran en el sector informal. Panadería trabaja alrededor de la identificación y el análisis de 
los puntos críticos que se le presentan al empresario en el desarrollo de su quehacer y que afectan 
su eficiencia, así como también en la solución de los problemas específicos que tienen lugar en la 
cotidianidad de las panaderías. Se recomienda que la institución tenga en cuenta las instalaciones 
e infraestructura necesaria para el desarrollo del módulo.

Conocimientos y habilidades a desarrollar en la capacitación:
 Cualificar el proceso técnico - productivo y la gestión de su empresa, para obtener una mayor 
eficiencia y competitividad.

 Analizar los problemas, momentos críticos, debilidades y fortalezas que se presentan en el 
proceso productivo de su panadería y encontrar algunas soluciones en la capacitación.

 Conocer prácticas exitosas que promuevan el intercambio de tecnologías óptimas que puedan 
ser aplicables a la realidad de sus microempresas.

 Construir e implementar herramientas de intervención en sus empresas que le permitan mejorar 
su proceso productivo y de gestión.

Índice temático:
1. Control de las materias primas
2. Proceso del amasado
3. El corte y moldeado del pan
4. Cuarto de crecimiento
5. Manejo del producto final

Duración y sesiones: 9:00 Hrs. 

Se recomienda trabajar el módulo en tres sesiones.

Ayudas didácticas: 
 Análisis del video: Amasando una fortuna
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  Carpinteros eficientes
  Panadería



2 Ficha de producto 

Nuestro modelo formativo

Está diseñado con perspectivas de género y respeto por el medio 
ambiente.

Su enfoque es esencialmente cultural y se dirige a los emprendedores y 
empresarios de manera integral al trabajar sus actitudes, valores, relaciones 
familiares, con la comunidad y el país.

Los empresarios ganan porque...

Logran mayor competitividad a través del desarrollo de sus habilidades 
gerenciales y contribuye al mejoramiento de su calidad de vida.

¿Qué marca la diferencia?

 Es una propuesta pedagógica con resultados prácticos

 Cada módulo incluye un plan de acción de aplicación inmediata de lo 
aprendido

 Se logran mayores niveles de aprendizaje

 Es divertido

 Ofrece una amplia temática que permite diversos cursos ajustados a 
las necesidades de los empresarios

  Tiene flexibilidad de tiempo: 5 horas promedio en la mayoría de los 
módulos

  Se ajusta a todos los presupuestos

 Se evalúa por el uso de lo aprendido

  Tiene calidad estandarizada: todos los facilitadores son certificados 
en la metodología del modelo

Consulte más información en:

www.dialogodegestiones.org 

2 Ficha de producto 


