FICHA DEL PRODUCTO
MODULO: MANEJO DE ALIMENTOS

PROGRAMA FORMATIVO: Cudlificar la produccién

Médulos del programa:
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& Confeccién de ropa & Carpinteros eficientes
% Confeccién de calzado % Panaderia

& Manejo de alimentos

Presentacion:

El objetivo principal de este médulo es cualificar el proceso técnico-productivo y la gestién
empresarial de los empresarios que trabajan con alimentos en el sector informal latinoamericano.
Se busca brindarle a los empresarios soluciones prdcticas y concretas sobre los diferentes problemas
o “cuellos de botella” que se le presentan en relacién con la produccién y la gestién y que afectan
su eficiencia. Es importante aclarar que este médulo estd dirigido especialmente a empresarios
con dos o tres afos de experiencia como minimo en el procesamiento de alimentos, esto no quiere
decir que las personas que tienen empresas de manipulacién de alimentos no puedan encontrar
ideas prdcticas. Se recomienda que la institucidn tenga en cuenta las instalaciones e infraestructura
necesaria para el desarrollo del médulo.

Conocimientos y habilidades a desarrollar en la capacitacion:

& Analizar la cadena productiva de la microempresa, identificando las trabas de orden
tecnolégico, organizativo y los riesgos para la seguridad empresarial y ambiental.

& Optimizar sus recursos, con el fin de obtener una mayor eficacia, competitividad y calidad
de los alimentos que procesan.

& Aumentar las habilidades y criterios empresariales para dirigir sus procesos productivos y
competir en el mercado.

Indice tematico:
1. Conocimientos y reglas bésicas indispensables para empresarios que procesan alimentos.
2. Procesamiento de carnes, lacteos y productos afines.

3. Procesamiento de frutas, verduras, granos, raices, tubérculos y productos afines.

Duracion y sesiones: 8:00 Hrs.

Se recomienda trabajar el médulo en cuatro sesiones de dos horas cada una.

Ayudas didacticas:

& Video: Bajo control
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Nuestro modelo formativo

Estd disefiado con perspectivas de género y respeto por el medio
ambiente.

Su enfoque es esencialmente cultural y se dirige a los emprendedores y
empresarios de manera integral al trabajar sus actitudes, valores, relaciones
familiares, con la comunidad y el pais.

Los empresarios ganan porque...

Logran mayor competitividad a través del desarrollo de sus habilidades
gerenciales y contribuye al mejoramiento de su calidad de vida.
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Qué marca la diferencia?

Es una propuesta pedagdgica con resultados prdcticos

Cada médulo incluye un plan de accién de aplicacién inmediata de lo
aprendido

Se logran mayores niveles de aprendizaije
Es divertido

Ofrece una amplia temética que permite diversos cursos ajustados a
las necesidades de los empresarios

Tiene flexibilidad de tiempo: 5 horas promedio en la mayoria de los
médulos

Se ajusta a todos los presupuestos
Se evalia por el uso de lo aprendido

Tiene calidad estandarizada: todos los facilitadores son certificados
en la metodologia del modelo
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Consulte mds informacién en:

www.dialogodegestiones.org

Ficha de producto



