
1Diálogo de Gestiones

 FICHA DEL PRODUCTO
MÓDULO: SER EMPRESARIO

PROGRAMA FORMATIVO: Crear empresa

Módulos del programa:
 Ser empresario  
 La factibilidad de mi negocio                                          
 De la idea a la empresa: alcanzando mi reto

Presentación: 
Lograr “Ser Empresario” es un aprendizaje que se construye día a día y requiere que los empresarios 
identifiquen sus características personales en cuanto a sus competencias, capacidades y comportamientos 
y que desarrollen un plan para mejorar su potencial y perfil empresarial. El reto no es fácil y requiere 
de personas comprometidas y persistentes con los sueños que desean alcanzar.

Conocimientos y habilidades a desarrollar en la capacitación:
 	Adquirir criterios y herramientas sobre lo que significa ser empresario y hacer empresa. 
 	Auto evaluar sus características personales y su perfil empresarial, para que identifique sus debilidades 

y las capacidades que puede desarrollar como empresario.
 	Concentrar su atención en cosas que probablemente no haya pensado nunca y que le permiten dar 

un primer paso concreto hacia el aprendizaje de ser empresario y hacer empresa.
 	Elaborar un plan de mejoramiento personal / empresarial acorde con su perfil y con sus características 

empresariales. 

Índice temático:
Identificación de las características personales de cada emprendedor en cuanto:

	 Lo que sabe sobre la idea de empresa. Conocimiento técnico acerca del proceso productivo, el 
sector, el servicio, el mercado.

	 Lo que sabe hacer, sus habilidades gestión. Capacidades de gestionar, coordinar, orientar 
procesos productivos, administrativos. 

	 El saber ser. Sus comportamientos, valores, y facilidades y habilidades de comunicar.
Identificación del perfil personal empresarial a partir de sus características personales: 

  Innovador, creativo.
	 Gestionador.
	 Negociador.
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Duración y sesiones: 5:00 Hrs. 

Se recomienda trabajar el módulo en dos sesiones. La primera de 2 horas 20 minutos y la segunda 
de 2 horas 40 minutos.

Ayudas didácticas: 
	 Juego, fichas por jugador y dado.
	 Cuestionario de características personales empresariales.
	 Video: El empresario y su empresa.
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Nuestro modelo formativo

Está diseñado con perspectivas de género y respeto por el medio 
ambiente.
Su enfoque es esencialmente cultural y se dirige a los emprendedores y 
empresarios de manera integral al trabajar sus actitudes, valores, relaciones 
familiares, con la comunidad y el país.

Los empresarios ganan porque...

Logran mayor competitividad a través del desarrollo de sus habilidades 
gerenciales y contribuye al mejoramiento de su calidad de vida.

¿Qué marca la diferencia?

	 Es una propuesta pedagógica con resultados prácticos
	 Cada módulo incluye un plan de acción de aplicación inmediata de lo 
aprendido

	 Se logran mayores niveles de aprendizaje
	 Es divertido
	 Ofrece una amplia temática que permite diversos cursos ajustados a 
las necesidades de los empresarios

		 Tiene flexibilidad de tiempo: 5 horas promedio en la mayoría de los 
módulos

		 Se ajusta a todos los presupuestos
	 Se evalúa por el uso de lo aprendido
		 Tiene calidad estandarizada: todos los facilitadores son certificados 
en la metodología del modelo.

Consulte más información en:

www.dialogodegestiones.org 
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